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uvoD

Jedan od dokumenata koji svaka udruga izraduje na kraju kalendarske godine za
iducu je Godisnji plan i program rada. Godi§njim planom i programom rada se
odreduju programi udruge za idu¢u godinu i razvrstavaju na programe koje je
obavezno provesti ( za koje su osigurani prihodi ) i programe koje bi bilo pozeljno
provesti, ako se osiguraju sredstva.

U sklopu redovnih djelatnosti Udruga ¢e kroz provedbu projekata odobrenih za
financiranje jacati vlastite ljudske kapacitete i kao organizacija civilnog drustva, u
skladu s definiranim cilievima rada provoditi aktivnosti usmjerene za podizanje
kvalitete Zivota svih stanovnika op¢ine Erdut posebno postujuéi prava marginaliziranih
skupina drustva.

Rad udruge sa ciliem podrske svim skupinama drugtva djeci, mladima, osobama
starije Zivotne dobi te nezaposlenima koji Zive u ruralnom podrudju izuzetno je vazan
ali i izazovan .

Udruga Centar za mlade Dalj djeluje na éetiri glavna podrugja:

e Promicanje i zagovaranje jednakih moguénosti osjetljivih i
marginaliziranih drustvenih skupina:

e Edukacija i osvje$tavanje mladih;

e OsnaZivanje i podizanje zaposljivosti mladih osoba

* PruzZanje socijalnih usluga u zajednici.



KLJUCNA PODRUCJA DJELOVANJA:

< POTICANJE MLADIH NA AKTIVNO SUDJELOVANJE U RAZVOJU LOKALNE
ZAJEDNICE:

 Poticanje aktivnog sudjelovanja mladih i svih gradana na kreiranje
jednakih moguénosti u lokalnoj zajednici, nadogradena i redovno
azurirana web stranica udruge ( broj objava, broj posjetitelja);
e Potpora mladim osobama ali i svim dionicima drustva u ostvarivanju .
pozicija
jednakih moguénosti ( ukupan broj radionica, broj sudionika);

o Razvijati volonterstvo i menadzment volontera kao oblik jacanja
socijalne

kohezije i povezivanja s lokalnom zajednicom- sudjelovanije u
volonterskim

~akcijama na podrugju op¢ine Erdut ( ukupan broj volontera, broj
volonterskih

sati).

% PRUZANJE PODRSKE DJECI, MLADIMA, NEZAPOSLENIMA U RAZVOJU
VJESTINA | ZNANJA PRIMJERENIH U VREMENU U KOJEM ZIVIMO (
DIGITALNI ALATI, STARNI JEZICI, PODUZETNICKA ZNANJA |

VJESTINE) :

* Unaprjedenje kompetencija i vjestina &lanova Udruge, zaposlenika i
volontera
kao kljuénog preduvjeta za poduzetnitvo i odrzivi razvoj ( broj pohadanih
edukacija);

* Pridonijeti borbi protiv siromastva i socijalne iskljuéenosti
stvaranjem uvjeta za zaposljavanje teSko zaposljivih skupina ( broj
prijavljenih i odobrenih projektnih prijedloga na godignjoj razml)

* IZGRADNJA PARTNERSKIH ODNOSA S OCD, LOKALNOM
SAMOUPRAVOM TE OSTALIM DIONICIMA CIVILNOGA DRUSTVA U
SVRHU RAZVOJA LJUDSKIH KAPACITETA

* Osnazivanje i povezivanje s drugim organizacijama civilnog drustva i
kontinuirano djelovanje u javnosti usmjereno na osvjescivanje javnosti o
nuznosti razvoja ljudskih kapaciteta (broj ostvarenih suradnji);
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Umrezavanje vlastitih lokalnih resursa - jedinice lokalne samouprave,
OCD, .
obrazovne institucije te tako pridonositi promjenama na lokalnoj razini (
broj prijavljenih partnerskih projekata).

< RAZVOJ | UNAPRJEDENJE MEDUGENERACIJSKE SURADNJE |
STALNO PODIZANJE KVALITETE SOCIJALNIH USLUGA U ZAJEDNICI

Pridonijeti razvoju izvaninstitucionalnih usluga za mlade, stare i
marginalizirane skupine usmjerenih ka njihovom punom ukljuéenju u Zivot
zajednice kako bi se umanijio rizik od socijalne iskljuéenosti i omoguéilo
sudjelovanje u drustvu ( broj programa pruZanja socijalnih usluga, broj
organiziranih dogadanja);

Pridonijeti prevenciji na razini zajednice pruzanjem inovativnih
socijalnih

usluga za stare i nemoc¢ne, $to ée omoguéiti njihov duzi ostanak u
poznatom

okruZenju ( broj projektnih prijedloga i programa usmjerenih na rad sa
starim osobama);

Podici razinu kvalitete pruzanja socijalnih usluga unaprjedenjem
infrastrukture razvojem kompetencija udruge Centar za mlade Dalj.



VIZIJA | MISIJA

VIZIJA

Centar za mlade Dalj je neprofitna udruga otvorena za sve: mlade, marginalizirane,
stare - bez obzira na nacionalnu, vjersku ili etni¢ku pripadnost; koja teZi ka
unapriedenju kvalitete Zivota i razvoju svoje lokalne zajednice, a na principima
tolerancije, solidarnosti i odrZivog razvoja.

MISIJA

* Doprinijeti stvaranju boljih uvjeta za razvoj lokalne zajednice i drustva u cjelini,
temelieno na principima kulture dijaloga, znanja i o&uvanja okoliga,

e Osnaziti mlade ljude da ostvare svoj puni potencijal, postanu aktivni i
odgovorni €lanovi drustva te da se razvijaju u zdrave i sretne pojedince,

e Promicati zdrave Zivotne stilove, organizirati aktivnosti koje poticu tielesnu
aktivnost, brigu o mentalnom zdravlju i usvajanje pozitivnih navika

* Biti podrska svim skupinama drustva, djeci, mladima, osobama starije Zivotne
dobi, nezaposlenima kroz organizaciju edukacija, informiranje i provedbu
razliitih dogadanja.




KRATKI PREGLED RADA UDRUGE U PRETHODNOJ GODINI

U 2025. godini udruga Centar za mlade Dalj postigla je sliedeée rezultate:

1. Provedena je trogodi$nja Institucionalna podrska za razvoj i stabilizaciju
udruga
Institucionalna podrska za razvoj i stabilizaciju udruga odobrena je od strane
Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga drustva na period od tri godine. U
navedenom periodu , Institucionalna podrska je znatno podigla razinu
odrzivosti udruge Centar za mlade Dalj te je doprinijela struénoj podrsci
stabilizacije i daljnjem organizacijskom i programskom razvoju udruge.

2. Proveden je projekt: Young Entrepreneurs Strength- DO IT

Provedbom projekta ,YES DO IT* stvoren je inovativni i odrzivi potporni
mehanizam temeljen na ICT-u, novim tehnologijama i zelenom gospodarstvu
za start-upove, prvenstveno one koji Zive u ruralnom podrugju.

Kroz projekt su povezani mladi poduzetnici iz CBC regije Hrvatska-Srbija koji
su na primjerima dobre prakse u obadvije drzave stvorili poslovne veze kroz
razmjenu vlastitih iskustava i primjere dobre prakse. Izradena je platforma za
podrsku poduzetnicima koja sadrzi alate potrebne za uspjesnu izradu
poslovnog plana.

3. Proveden je projekt: Mali koraci za zeleniju buduénost

Ovaj projekt je prvi odobreni projekt koji sufinancira Fond za zastitu okoliga i
energetsku ucinkovitost. Ciljevi projekta su u potpunosti ostvareni: kroz
provedbu i promidZbu aktivnosti gospodarenja otpadom i ponovne upotrebe
doprinijeli smo o€uvanju okoli§a i odrzivom razvoju zajednice. Razvijeni su
lokalni partnerski modeli kroz zajedniko sudjelovanje udruge i Osnovne $kole
Dalj sa ciliem poticanja pozitivnog stava lokalnog stanovnistva, s naglaskom
na djecu i mlade, o pravilnom gospodarenju otpadom i njegovoj ponovnoj
uporabi.

4. Provedena je prva godina programa: STAROST BEZ ZIDOVA- RUSIMO
BARIJERE, GRADIMO ZAJEDNISTVO

Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike sufinancira
dvogodisnji program udruge usmjeren na unaprjedenje kvalitete Zivota i zastitu prava
starijih osoba za 2025. i 2026. godinu. Program sadrzi &itav niz aktivnosti za starije
osobe koje su prilagodene njihovim potrebama i interesima: edukativne, rekreativne,
kreativne i socijalne aktivnosti ée znagajno poboljSati kvalitetu Zivota starih osoba
koje Zive na ruralnom podrugju , te ¢e ih ponovno aktivirati i integrirati u lokanu
zajednicu.




Opéi cilj projekta: Pridonijeti unaprjedivanju kvalitete Zivota starijih osoba, te
osigurati njihovu socijalnu integraciju i participaciju u lokalnoj zajednici u kojoj Zive.

Specificni ciljevi:
e UCiniti dostupnim organizirane dnevne aktivnosti starijim osobama koje Zive u
ruralnom i nerazvijenom podrugju kroz organiziranje dnevnih aktivnosti
prilagodenih njihovim potrebama i interesima;

e Osigurati uvjete za odrzavanje medusobnih drustvenih kontakata osoba
starije Zivotne dobi kako bi pobolj$ali kvalitetu njihovog Zivota:

e Informirati i podiéi razinu svijesti starih osoba o njihovim pravima i mogucoj
stetnosti ugovora o doZivotnom i dosmrtnom uzdrZavanju , te osvijestiti
javnost o nuznosti borbe protiv nasilja nad starijim osobama.

5. Provedena je druga godina projekta: Nasa podrska za vasu starost bez
granica- program ZAZELI

Ovim projektom Udruga Centar za mlade Dalj i opéina Erdut Zele pruziti
pomoc¢ i podrsku u svakodnevnom Zivotu najranjivijim skupinama drustva —
starim osobama i osobama s invaliditetom, te doprinijeti smanjeniju rizika od
socijalne iskljuenosti i prevenciji institucionalizacije. Projekt se temelji na
slijede¢im aktivnostima: Pruzanje potpore i podréke uz nabavu i podjelu
paketa potrepstina ( ukljuguje organiziranje prehrane, obavljanje kuéanskih
poslova, odrZavanje osobne higijene, zadovoljavanje drugih svakodnevnih
poslova ), pracenje i kontrolu izvréenih usluga, nabavu i podjelu paketa
potrepstina, te aktivnosti komunikacije i vidljivosti i upravljanje projektom i
administracija.

Kroz projekt je zaposleno 15 ¥ena koje pruZaju pomo¢ i potporu u
svakodnevnom Zivotu za ukupno 90 korisnika tijekom 29 mjeseci.



Ciljevi i programi rada:

Za iducu godinu, planirano je 4 kljuéna programa koji podrzavaju misiju udruge.

Cilj iliSTO
ZELIMO POSTICI

Program ili KAKO CEMO TO POSTICI

Cilj 1: Stvaranje
boljih uvjeta

Program I: Edukacija i informiranje (Fokus na educiranju i
informiranju mladih, marginaliziranih osoba na podrugju djelovanja
udruge, znacaj rada udruge za Zivot starijih osoba)

Cilj 2: Osnazivanje
udruge

Program II: Promicanje volontiranja i partnerstvo ( Znataj
volonterskih akcija za rad udruge, fokus na suradnju i umreZavanje)

Cilj 3: Odrzivi
razvoj lokalne
zajednice

Program III: Promocija odrZivog razvoja ( Fokus na
edukativnim, prakti¢nim i zagovarackim aktivnostima, promicanje
odrZivog nagina Zivota)

Cilj 4: Socijalno
ukljudivanje

Program IV: Razvoj socijalnih usluga (Fokus na odrzavanju
kontinuiteta pruzanja socijalnih usluga, edukacija pruZatelja
socijalnih usluga, rad sa osjetljivim skupinama)

Razrada aktivnosti

Program I: Edukacija i informiranje

Cilj ili $to selimo ||, Rok FULREREY
postiéi tivnost - Kako orovedhe uspjesnosti

_ (Output)
Cilj 1.1, Bdukacija A.l. O¢uvanje kulturnog 1.0drZana 1 javna
ol [t promicnie gy b1 ks
marginaliziranih o A Rhe gopa =
osoba na podrugju (okupljanje mladih pripadnika ucenike/mlade
dielovanja udruge nacionalnih manjina- organizacija pripadnike

javne tribine/fokus grupe). nacionalnih




oy s e f ey O Rok Pokazatelj
calj Ill SHoeling Aktivnost - Kako s uspjesSnosti
postiéi provedbe (Output)
Organizacija grupnih radionica i manjina (min. 30
predavanja na temu Izazovi i sudionika).
problemi mladih osoba pripadnika
nacionalnih manjina, terenski rad-
organizacija radionica za grupe
mladih u naseljima u okruZenju.
A2. Edukativno- informativne
radionice za stare osobe — set
radionica pravne i psiholoske
pomoci u starosti
. Yoo Odrzano 10
Cil 1.2: Blukaciat by oo vaniakil strutisiaka edukativio-
oA “79¢4 |lpravne struke i doktora psihologije (|Kontinuirano||informativnih
rade}‘gdruge e koje ¢e najmanje jednom mjeseéno radionica za stare
starijih osoba odrZavati radionice i grupe podrike osobe.
u prostorijama udruge. Obadvije
vrste radionica ¢e biti provodene
grupno- u formi predavanja, ali i
kao individualna savjetovanja-
podrska korisnicima.
Program II: Promicanije volontiranija i partnerstvo
Fil-j ili Sto .. |Aktiviost =~ Kake Rok Pokazatelj uspjesnosti
zelimo postidi provedbe |[(Output)

Cilj 2.1: Razviti
program
volontiranja u
lokalnoj
zajednici

A3.1. Edukativno predavanje-
Stariji volonter

Organizacija radionice
namijenjene osobama starije
Zivotne dobi na kojoj ée
gostujuci predavadéi biti

Treci kvartal

1.0rganizirano 1
predavanje Stariji
volonter- 20 sudionika.

2. Organizirana 1 akcija-
minimalno 5 mladih
volontera pomaze
starijim osobama u
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Cilj ili Sto
Zelimo postiéi

Aktivnost - Kako

Rok
provedbe

Pokazatelj uspjeSnosti
(Output)

koordinator volontiranja u udruzi
i volonter starije Zivotne dobi.

A.3.2. Volonterska akcija-
Mladi za stare

U okviru obiljezavanja
Medunarodnog dana starijih
osoba biti ¢e organizirana
najmanje jedna volonterska
akcija koja ¢e biti usmjerena na
druZenje i pomoé mladih osoba
starijim osobama.

svakodnevnim
aktivnostima

Cilj 2.2:
Povezivanje s
lokalnom
zajednicom

Ad4. Partnerstvo na projektu sa
2 institucije u lokalnoj
zajednici

Prijava zajedni¢kih projektnih
prijedloga sa jedinicom lokalne
samouprave i jednom
obrazovnom institucijom s
podrucja opcine Erdut.

Kontinuirano

Poslano min. 2 projektna
prijedloga u partnerstvu
sa lokalnim institucijama
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Program lll: Promocija odrZivog razvoja

oCuvanja okolisa

minimalno jednu objavu mjeseéno
na temu zastite okolisa i odrzivog
razvoja.

Cili ili $to Feli Rok Pokazatelj
TSNS Aktivnost - Kako savedlie uspjeSnosti
postici p (Output)
AS. Eko-kampanja na
o _||druStvenim mrezama udruge Pakrernita Eko-
fllj 3.1: Pokrenuti A
ampanju u _ el .
lokalnoj zajednici |[Pokretanje eko. Kampanje na Kontinuirano ?Ezte‘{félégl mrezama
0 vaznosti drustvenim mreZama udruge kroz instagram—,

minimalno 5 objava).

Cilj 3.2: Izrada
eko-vrtova

A6. Izrada i odrZavanje 1 eko-
vrta na javnom prostoru

U okviru provedbe projekta
usmjerenog na poboljsanje
kvalitete Zivota starih osoba i
organiziranja dnevnih aktivnosti za
stare, izraditi eko vrt o kojemu ¢e
brinuti korisnici starije Zivotne
dobi.

Kontinuirano

Izraden 1 eko-vrt na
javnom prostoru- 3
volontera za
odrzavanje.

Cilj 3.3.
Promicanje
odrZive prehrane

A7. Organiziranje 3 radionice
sZdrava i odrZiva prehrana za
zdrav organizam*

Angaziranje vanjskog struénjaka-
nutricioniste koji ée odrzati 3
radionice o zdravoj prehrani za
razli¢itu Zivotnu dob te prehrani
kod odredenih bolesti.

Treéi kvartal

1.0drzane 3
radionice, ukupno 30
sudionika.
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Program IV: Razvoj socijalnih usluga

Cilj ili $to kit Rok s Sae)
g L tivnost - Kako dbe uspjesnosti
Zelimo postici prove (Output)

A8. Organizacija edukacije za

pruZatelje socijalnih usluga
Cilj 4.1: o
Un;prijediti Angaziranje vanjskih strutnjaka koji |, . |[Edvucirati

o o M T o o potrebi, |iminimalno 3

program pruZanja ||¢e pruzateljima socijalnih usluga lkontinui b ST
socijalnih usluga ||pruZiti neformalne edukacije vezane [[<OnHnUIrano oso._e}ze.lhprulzanje
u zajednici za pruzanje socijalnih usluga u SO IERANE e

zajednici ( briga o starim osobama,

pravilna komunikacija sa korisnicima

i sli¢no).

A9. Izrada projektnih prijedloga i

programa za pruzanje socijalnih
Oy 42 Zaat | 2 edniel 1zraden { odobren
kontinuitet 2Ed mlrpma!n_() ;
pruzanja Osmisljavanje i prijava minimalno ~ [[<Ontinuirano pr()]'ekt‘ ili program
socijalnih usluga ||iednog projektnog prijedloga o pruzanja socijalnih

pruZanju socijalnih usluga u lokalnoj usluga

zajednici temeljenog na istraZivanju

potreba potencijalnih korisnika.

13




PROJEKTI I PROGRAMI U 2026. GODINI:

PROJEKTI U PROVEDBI U 2026. GODINI:

ULOGA U
PROJEKTU CILJEVI | AKTIVNOSTI U VRIJEME SENATOR VRIJEDNOST
PRIJAVITELJ/ PROJEKTU PROVEDBE PROJEKTA

PARTNER

NAZIV PROJEKTA

STAROST BEZ | Prijavitelj Pridonijeti unaprjedivanju 01.01.2025.- | Ministarstvo | 73.000,00 EUR

kvalitete Zivota starijih
ZIDOVA- osoba, te osigurati njihovu 31.12.2026. rada,

RUSIMO socijalnu integraciju i mirovinskoga
BARIJERE, participaciju u lokalnoj sustava,
GRADIMO zajednici u kojoj zive.Ug&initi obitelji i

X dostupnim organizirane "
ZAJEDNISTVO dnevne aktivnosti starijim socijalne

2. GODINA osobama koje Zive u politike

PROVEDBE ruralnom i nerazvijenom
podrugju kroz organiziranje
dnevnih aktivnosti
prilagodenih njihovim
potrebama i interesima;
Osigurati uvjete za
odrZavanje medusobnih
drustvenih kontakata osoba
starije Zivotne dobi kako bi
pobolj3ali kvalitetu njihovog
Zivota; Informirati i podiéi
razinu svijesti starih osoba o
njihovim pravima i mogucoj
Stetnosti ugovora o
dozivotnom i dosmrtnom
uzdrZzavanju , te osvijestiti
javnost o nuznosti borbe
protiv nasilja nad starijim
osobama.

NASA Prijavitel] Osnaziti i unaprijediti radni 36 mjeseci: | ESF + 675.000,00 EUR
PODRSKA ZA potencijal teze zaposljivih 01.06.2024. | UCinkoviti :

VASU STAROST #ena s nizom | srednjom do ljudski
BEZ GRANICA razinom obrazovanja 31.05.2027. potencijali
zaposljavanjem u lokalnoj
zajednici, koje ¢e ublaziti
posljedice njihove
nezaposlenosti | rizika od
siromastva te ujedno
potaknuti na socijalnu
ukjuéenost | povedéati razinu
kvalitete Zivota krajnjih

korisnika
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Kroz zajednicko partnerstvo

3| Take action! Prijavitelj : ;yietd 01.02.2026.- | European 340.775,00 EUR
] javnog i civilnog sektora,
Because, who if projekt ima za cilj osigurati 31.07.2027. Commission-
not you? mogucénosti za participativno Poziv: CERV-
uklju€ivanje predstavnika
civilnog drustva, prvenstveno 2025-CITIZENS-
mladih, u oblikovanju javnih cIv
politika na lokalnoj razini u
dvije opéine u Republici
Hrvatskoj i Crnoj Gori.
Projektne aktivnosti provoditi
¢e se kroz definirane radne
pakete kao i kroz razmjenu
prethodno steéenih iskustava
i znanja o demokratskim
procesima koji su kljuéni za
poboljSanje kvalitete Zivota u
ruralnim podrugjima.

41 YOUNIQUE Partner - - ERASMUS + PROJEKTJE U
- “Empowering Poziv: KA154- | PROCESU
Youth for YOU— EVALUACUE
Advocating 4E1C322D
Inclusivity,

Equality and
Respect for
LGBTQ+
Communities”
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PROJEKTI POSLANI NA NATJECA)

NAZIV PROJEKTA ULOGA U CILJEVI | AKTIVNOSTI VRIJEME DONATOR VRIJEDNOST
: PROJEKTU- PROVEDBE - PROJEKTA
PRIJAVITELJ/ :
PARTNER
1 STARENJE S Prijavitelj Osiguravanje pruZanja 36 mjeseci | ESF+ Program 248.040,00 EUR
OSMIJEHOM socijalnih usluga u zajednici Uginkoviti ljudski
radi povecanja ukljuéenostiu | potencijali
drustvo skupina u riziku od 2021.-2027.
socijalne iskljufenosti

Vremenski okvir: Detaljan raspored aktivnosti po kvartalima

NAZIV AKTIVNOSTI KOJE
AKTIVNOSTI | PROIZLAZE IZ SAMOG
/VREMENSKI | RADA | DJELOVANJA

OKVIR PO UDRUGE
KVARTALIMA
U 2026.
GODINI
KVARTAL | | Konferencija ,U éluibi
zajednice:
perspektive rada u
civilnom sektoru”
KVARTAL Il | Dani otvorenih vrata
udruga

PROJEKT - PROJEKT - STAROST
NASA BEZ ZIDOVA- RUSIMO
PODRSKA ZA | BARIJERE, GRADIMO
VASU ZAJEDNISTVO 2.
STAROSTBEZ | GODINA PROVEDBE
GRANICA

Obiliezavanje
medunarodnog dana
Zena

Predavanije ,Vasa
prava u starijoj dobi:
sve §to trebate znati o
dozivotnom i '
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PROJEKT -
Take action!
Because, who

if not you?




dosmrtnom
uzdrzavanju®

KVARTAL | Konferencija: Miadi
1] pripadnici nacionalnih
manjina- izazovi i
problemi
KVARTAL e Javna -tribiﬁé ° ObiljeZavanje
IV . Medunarodnog
Volontiranjem dana starih
pomazem osoba
drugima i e Tribina:
sebi‘- Starenje u
Medunarodni vlastitom domu
dan ilidomuza
volontera; stare i
¢ Novogodinji nemocne"

sajam u Dalju |

« Odgovorne osobe:

Milica Sevki¢- zaposlenica, voditeljica udruge i voditeljica projekata u udruzi
odgovorna za organizaciju i koordinaciju svih aktivnosti udruge, odgovorna za
provedbu projekata u udruzi;

Doroteja Prica- zaposlenica, koordinatorica projektnih aktivnosti, odgovorna
za organizaciju i izvodenje svih aktivnosti u okviru projekta STAROST BEZ
ZIDOVA- RUSIMO BARIJERE, GRADIMO ZAJEDNISTVO;

Tijana Drzaljevi¢- zaposlenica, odgovorna za logistiku i promidzbu svih
aktivnosti u okviru plana rada udruge; |
Prof.dr.sc Silvija Ruéevié. vanjski suradnik- voditeljica fokus grupe Cuti,
razumjeti, podrzati- predavanje o emocionalnom pristupu starijim osobama;
Dr.sc Tihana Markovi¢- vanjski suradnik , voditeljica predavanja ,Vasa prava
u starijoj dobi: sve $to trebate znati 0 doZivotnom i dosmrtnom uzdrzavanju"“.
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Partnerstva i suradnje:

Udruga Centar za mlade Dalj planira intenzivirati povezivanje sa sliede¢im udrugama i
institucijama podrucja kroz sljedece suradnje:

1.PODRUCJE OPCINE ERDUT:
e Udruga Udruzenje Zena i penzionera Dalj
¢ Udruga Zajedno za zajednicu
e Udruga ,Pudarce” Bijelo Brdo
e Djecji vrti¢ ,Mali princ*
e Osnovna skola Dalj

Pokazatelj suradnje: organizacija zajedni¢kog dogadanja povodom obiljeZzavanja Dana
otvorenih vrata udruga, partnerstvo na zajedniékim projektima i programima.

2.PODRUCJE OSJECKO-BARANJSKE ZUPANIJE:

* Hrvatski zavod za socijalni rad Podruéni ured Osijek
Pokazatelj suradnje: provedba programa pruzanja socijalnih usluga u zajednici.
3.PREKOGRANIGNA SURADNJA

e Udruzenje Iskra Berane, Crna Gora
e Opcina Berane Crna Gora

Pokazatelj suradnje: provedba partnerskog projekta ,Take action! Because, who if not you*

4. SURADNJA SA UDRUGAMA IZ EU:

e Youth group Youth Estia- Gréka
e Organizacija Well-being Lab- Svedska

e Youth in ONE- Madarska

Pokazatelj suradnje: Prijava zajednitkog projektnog prijedloga na natjeéaj Erasmus +.
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Vrednovanije i izvjeséivanije:

Udruga Centar za mlade Dalj na kraju svake godine vr$i vrednovanje rada udruge
kroz sljedec¢e pokazatelje:

Broj odobrenih programa i projekata;

Broj suradnji sa drugim udrugama i institucijama na lokalnoj, Zupanijskoj,
drzavnoj, regionalnoj i europskoj razini;

Broj korisnika;

Broj volontera;

Broj novih ¢lanova udruge;

Broj pruzenih usluga.

Udruga Centar za mlade Dalj ima definiran plan izrade izvje$éa o radu udruge koji
dostavlja na sljedeéi nacin:

U Dalju, 11.12.2025.

DONATORI: tijekom provedbe projekata udruga dostavlja periodi¢na opisna i
financijska izvjeS¢a prema donatorima ovisno o uvjetima navedenim u
Ugovoru ( tromjeseéna izvjes¢a, kvartalna, polugodi$nja, zavréno izvjesée);
FINANCIJSKA AGENCIJA: dva puta godignje;

JEDINICA LOKALNE SAMOPRAVE : zavr$ni izvjestaj o radu udruge ( opisni i
PROR-POT).

Olja Mrksic, predsjednica

@Su J{,k Mg
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